Pgczniew, dnia 13 sierpnia 2018 roku

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wéjt Gminy Peczniew
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektor ds. ochrony Srodowiska, gospodarki wodnej i gospodarki odpadami
w referacie Infrastruktury, Gogpodarki Przestrzennej, Gospodarki Nieruchomogciami,
Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Inwestycji

........................................................................................................................................................

(nazwa stanowiska)

Urzad Gminy Peczniew; 99-235 Peczniew; ul. Gléwna 10/12

(nazwa i adres jednostki)

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust.2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. 22018 r. poz. 1260);

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

3) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku objetym naborem:,
tj. wyksztalcenie wyzsze;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej, na stanowiskach zwigzanych
z ochrong $rodowiska i gospodarkg odpadami;

2) podstawowa znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie:
a) Prawo ochrony $rodowiska;
b) ustawy o odpadach;
¢) ustawy o ochronie przyrody;
d) ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;
e) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;
) ustawy o samorzadzie gminnym;

3) umiejetnos¢ obstugi komputera;

4) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej — nie dotyczy oséb o ktérych mowa w art.11 ust.2 i 3

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260);

5) prawo jazdy kategorii B;
6) odpowiedzialno$¢, zdyscyplinowanie, rzetelnos$é, sumienno$¢;

7) komunikatywno$é, umiejetnoéé wspblpracy w zespole.



3. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

1) W zakresie gospodarki wodne;:

a) udzielanie zezwolenia zakladom na skladowanie na gruntach przybrzeznych
za odszkodowaniem materialéw budowlanych i sprzetu oraz dostepu do urzadzen wodnych
1 pomiarowych oraz znakéw zeglugowych, jezeli jest to niezbedne do wykonywania,
ustawlania, utrzymania i eksploatacji tych urzadzen i znakéw;

b) rozstrzyganie sporéw o przywrocenie stosunkéw wodnych na gruntach do stanu poprzedniego,
przynaleznosci do spotki wodnej oraz wysokosé sktadek i innych swiadczen czlonkdw spétki;

¢) nakazywanie wiascicielowi gruntu przywrécenie do stanu poprzedniego Iub wykonania
urzgdzen zapobiegajacych szkodom oraz nakladanie obowigzku zaplaty odszkodowania;

d) przygotowywanie pozwolen wodno-prawnych na zwykle korzystanie z cudzej wody:;

e) nakazywanie wlascicielowi gruntu sprzatnigcie plonu w oznaczonym terminie z terenéw
zmeliorowanych zaopatrzonych w urzadzenia nawadniajace;

f) ograniczanie w przypadku niedoboru wody na okreslonym obszarze pokierowania do innych
celow wody przeznaczonej na zaopatrzenie ludnosci, a takze wprowadzenia oplaty
za przekroczenie ustalonej dla zaktadu ilosci wody w okresie ograniczen ich poboru;

g) zatwierdzanie statutu spoélek wodnych utworzonych do wykonywania dziatalnosci
niewymagajacej pozwolenia wodnoprawnego;

h) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia spélek wodnych.

2) W zakresie ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami:

a) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i wydawanie opinii dotyczacych oddzialywania na
srodowisko w zwigzku z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej i innej powodujacej miedzy
innymi:

- odprowadzania Sciekdw do wdd powierzchniowych i gleby;
- skladowania odpadow;

- zanieczyszczenia atmosfery;

- niszczenia zieleni i terendw zadrzewionych;

b) podejmowanie dzialan administracyjnych i organizacyjno-technicznych celem likwidacji
zagrozen dla Srodowiska, a w szczeg6lnosci nielegalnych dzikich wysypisk $mieci i odpadéw,
odprowadzania $ciekow;

c) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem zezwoled na
swiadczenie ustug w zakresie usuwania, wykorzystywania i unieszkodliwiania odpadéw
komunalnych;

d) opracowywanie i aktualizowanie dokumentéw strategicznych dotyczacych ochrony srodowiska
na terenie gminy;

e) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki odpadami
komunalnymi i korzystaniu ze srodowiska;

f) calkowita realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach oraz nadzér nad realizacja obowiazkow wiascicieli nieruchomosci zwiazanych z
utrzymaniem czystosci i porzadku, a w przypadku stwierdzenia niewykonania obowiazkéw,
wydawanie decyzji nakazujagcych wykonywanie obowigzku;

g)opracowanie dokumentéw, uchwat i aktéw prawa miejscowego wynikajacych z ustawy
o0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

h)tworzenie bazy danych nieruchomosci polozonych na terenie gminy, shizacej do ustalenia
wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

1) weryfikacja deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

J) przygotowanie przedsigwzig¢ z zakresu ochrony srodowiska i gospodarki odpadami
prowadzonych przez Gmine;

k) przygotowanie i przedkiadanie odpowiednim organom, przewidzianych prawem sprawozdan
i informacji dotyczacych gospodarowania odpadami;

) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw Prawa ochrony srodowiska
1 ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;



m) prowadzenie rejestru dziatalnoéei regulowanej;

n)dbatos¢ o zapewnienie warunkéw niezbednych do ochrony $rodowiska przed hatasem
1 odpadami oraz dbanie o0 utrzymanie porzadku i czystosci na terenie gminy;

o)prowadzenie ewidencji bezodptywowych zbiormikéw na nieczystosci ptynne, przydomowych
oczyszczalni Sciekéw, ewidencji uméw o odbiér odpadéw komunalnych w celu kontroli
przestrzegania przepiséw dotyczacych utrzymania czystosci i porzadku w gminie;

p)dazenie do zapewnienia mieszkancom gminy latwego dostepu do punktéw selektywnego
zbierania odpadéw komunalnych;

q) sporzadzanie sprawozdan wynikajacych z zakresu dziatania stanowiska;

r) przygotowywanie dokumentacji do przetargdéw na odbieranie i zagospodarowanie odpadow;

s) prowadzenie ewidencji naliczen i wplat oraz windykacja naleznosci:
- przyjmowanie (nadawanie) wplat do kasy oraz ksiegowanie wplat i uzgadnianie obrotéw
1sald;
- Wystawianie upomnien i tytuléw wykonawezych z tytulu zaleglosci opfat;

t) wspéldziatanie w zakresie ochrony s$rodowiska z organami administracji rzadowe;j,
samorzadowej i jednostkami organizacyjnymi gminy;

u) popularyzacja ochrony przyrody i nadzér nad zabytkami przyrody;

W) przygotowywanie opinii w sprawie uznawania laséw za ochronne;

y) przygotowywanie opinii do wnioskéw o przyznanie dotacji na zalesianie gruntow;

z) realizacja zadan gminnych wynikajacych z przepiséw prawa gémiczego i geologicznego.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) forma zatrudnienia: umowa o prace;

2) wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy — 1/1 etat;

3) pierwsza umowa o pracg zawarta na czas okreslony;

4) godziny pracy Urzgdu Gminy: od poniedziatku do piatku od 7.30 do 15.30:

5) praca ma charakter administracyjno — biurowy potaczona z wyjazdami poza Urzad;

6) miejsce pracy: Urzad Gminy Peczniew ( stanowisko pracy zlokalizowany na pierwszym pigtrze
budynku — brak windy.

S. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: w miesigcu lipiec
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wiekszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1/ list motywacyjny;

2/ zyciorys (CV);

3/ kserokopie swiadectw pracy;

4/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

5/ kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach:

6/ wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych (tre$¢ o$wiadczenia zgodna z art. 6 ust.1 pkt. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych);

7/ wlasnorecznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (tres¢ oswiadczenia zgodna z art. 6
ust.3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych);

8/ o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

9/ whasnorecznie podpisane o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej
(stanowiacej zalgeznik nr 1 do niniejszego ogloszenia) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w zakresie wynikajacym z dokumentéw zlozonych w toku procedury naboru
na wolne stanowisko urzednicze ( wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia);

10/ kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (w przypadku kandydata — osoby
niepelnosprawnej).

L]



Wymagane dokumenty  aplikacyjne nalezy zlozy¢ w  sekretariacie Urzedu Gminy Peczniew
adres:  99-235 Peczniew; ul. Gléwna 10/12 lub poczta  elektroniczng na  adres:
ug_peczniew@wp.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub poczta na
adres Urzedu w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko: »Podinspektor
ds. ochrony srodowiska, gospodarki wodnej i gospodarki odpadami” w terminie do dnia 24 sierpnia
2018 roku, godz. 153 .

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreélonym terminie, nie beda rozpatrywane.




3)
4)
5)

zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych,

wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

przenoszenia danych,

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, chyba, z2 ADO moze

przetwarza¢ dane na podstawie szczegolnych przepiséw prawa, §.

. przetwarzanie jest niezb¢dne do prowadzenia postgpowania/ wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktdrej dane
dotyezg, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza,

. przetwarzanie jest niezbgdne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego naadministratorze;

. przetwarzanie jest niezbgdne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi:

. przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez
administratora.

Pani/Pana dane nie beda udostgpniane podmiotom innym niz uprawnione na mOocCy przepisow prawa,

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu,

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez 3 micsiace od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru .
W okresie tym, osoby te bgda mogly dokonywaé odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem odbioru. Po uplywie okresu 3
miesi¢ey od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru do zakoficzenia procesu naboru, nicodebrane przez kandydatow
dokumenty zostana protokolamie zniszczone.

Osdwiadezam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzuly informacyjna dla os6b uczestniczacych w procedurze naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urze¢dzie Gminy Peczniew,

(miejscowodé, data) ( czytelny podpis )






